
健康および安全に関する方針         
 

テクノプレミア株式会社（以下「当社」）は、従業員および事業に関わるすべての   

関係者の健康と安全を確保することが、事業活動の基盤であると認識しています。 

 

当社は、労働安全衛生に関する法令および関連規則を遵守し、            

安全で健康的な職場環境の維持・向上に継続的に取り組みます。 

 

【基本方針】 
当社は以下の基本方針に基づき、健康と安全の確保に努めます。 

 

・労働安全衛生関連法令および社内規程の遵守   

・業務に伴う安全衛生上のリスクの把握と予防   

・長時間労働の抑制および適切な業務量の管理   

・心身の健康に配慮した働きやすい職場環境の整備   

・事故・災害の未然防止および再発防止への取り組み   
 

【従業員の健康管理】 
当社は従業員の健康保持・増進のため、以下の取り組みを行います。 

 
・定期健康診断の実施および受診の促進   

・体調不良やメンタルヘルスに関する相談体制の整備   

・必要に応じた就業環境・業務内容の見直し   
 

【教育・周知】 
当社は本方針を従業員に周知し、健康および安全に対する意識向上を図ります。 

 

 

本方針は、当社の事業内容および社会的要請の変化を踏まえ、 
適宜見直しを行います。 
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